Ogtoszenie dotyczace zatrudnienia

Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wieluniu, w zwigzku z realizacjg
Programu Aktywizacja i Integracja (PAl), zatrudni:

I. DORADCE ZAWODOWGO

Forma zatrudnienia: umowa zlecenia
Okres realizacji: wrzesien — pazdziernik 2016
Wymiar czasowy: 30 godzin zegarowych

ZADANIA:
— przeprowadzenie Warsztatéw aktywnego poszukiwania pracy - 30 godzin (6 dni po 5 h),
— dokumentowanie realizacji ustugi,
— sporzadzenie raportu koncowego, podsumowujgcego wykonang prace.

NIEZBEDNE WYMAGANIA:

— wyksztatcenie wyzisze z zakresu doradztwa zawodowego lub inne wyksztatcenie wyzsze
- potwierdzone odpowiednimi dokumentami uprawniajgcymi do wykonywania powyzszych
zadan,

— doswiadczenie w pracy z osobami bezrobotnymi, zagrozonymi wykluczeniem spotecznym,

— dyspozycyjnosé w okresie 1 IX—31 X 2016r.

— znajomos$¢ zagadnien dotyczgcych bezrobocia i lokalnego rynku pracy,

— umiejetnos¢ prowadzenia rozmowy doradczej, dobra organizacja czasu pracy,
komunikatywnosé, punktualnosé, kreatywnos¢, umiejetnosé obstugi komputera,

— niekaralnosc¢ za przestepstwa popetnione umyslinie.

WYMAGANE DOKUMENTY:

— kserokopie dyploméw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje i uprawnienia,
— CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

— os$wiadczenie o niekaralnosci,

— ewentualne referencje,

— formularz cenowy (do pobrania - zatgcznik nr 1).

Kopie sktadanych dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnos$¢ z oryginatem” przez
oferenta/oferentke wtasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2016 r. poz.
922)”

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta — doradca zawodowy” do 22.07.2016r. do godz. 10:00
w MGOPS w Wieluniu, ul. Okdlna 7, 98-300 Wielun, pokdéj nr 4. Oferty, ktére wptyng po uptywie
wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

Otrzymanie od Wykonawcy oferty nie powoduje zadnych zobowigzan miedzy stronami.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie tylko z wybranymi oferentami.

Il. PRAWNIKA

Forma zatrudnienia: umowa zlecenia

Okres realizacji: pazdziernik 2016



Wymiar czasowy: 5 godzin zegarowych

ZADANIA:
— grupowe poradnictwo prawne - warsztaty z zakresu prawa pracy, prawa rodzinnego oraz
umiejetnosci sporzadzania pism urzedowych —5h
— dokumentowanie realizacji ustugi, sporzgdzenie raportu koncowego, podsumowujgcego
wykonang prace.

NIEZBEDNE WYMAGANIA:

— wyksztatcenie wyzsze prawnicze,

— doswiadczenie w pracy z osobami w trudnej sytuacji spotecznej i zawodowej,

— dyspozycyjno$é w pazdzierniku 2016r.

— bardzo dobra organizacja czasu pracy, komunikatywnosé, punktualnosé, kreatywnosé,
— niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

WYMAGANE DOKUMENTY:

— kserokopie dyploméw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje i uprawnienia,
— CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

— os$wiadczenie o niekaralnosci,

— ewentualne referencje,

— formularz cenowy (do pobrania - zatgcznik nr 2).

Kopie sktadanych dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnos$¢ z oryginatem” przez
oferenta/oferentke wtasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2016 r. poz.
922)”

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta — prawnik” do 22.07.2016r. do godz. 10:00 w MGOPS
w Wieluniu, ul. Okdlna 7, 98-300 Wielun, pokdj nr 4. Oferty, ktére wptyng po uptywie wyzej
wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

Otrzymanie od Wykonawcy oferty nie powoduje zadnych zobowigzan miedzy stronami.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie tylko z wybranymi oferentami.

1I.PSYCHOLOGA

Forma zatrudnienia: umowa zlecenia
Okres realizacji: wrzesien — pazdziernik 2016
Wymiar czasowy: 40 godzin zegarowych

ZADANIA:
— przeprowadzenie Treningu kompetencji i umiejetnosci spotecznych — 40 godzin (8 dni po 5 h),
— dokumentowanie realizacji ustugi,
— sporzadzenie raportu koricowego, podsumowujgcego wykonang prace.

NIEZBEDNE WYMAGANIA:

— wyksztatcenie wyzsze - psycholog,
— doswiadczenie w pracy z zakresu poradnictwa psychologicznego,
— doswiadczenie w pracy z osobami w trudnej sytuacji spotecznej i zawodowe],



— dyspozycyjnosé w okresie 1 IX —31 X 2016r.

— bardzo dobra organizacja czasu pracy, komunikatywnos$é, punktualnos$é, kreatywnosé,
umiejetnos¢ obstugi komputera,

— niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

WYMAGANE DOKUMENTY:

— kserokopie dyploméw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje i uprawnienia,
— CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

— os$wiadczenie o niekaralnosci,

— ewentualne referencje,

— formularz cenowy (do pobrania - zatacznik nr 3).

Kopie sktadanych dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnos$¢ z oryginatem” przez
oferenta/oferentke wtasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2016 r. poz.
922)”

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta — psycholog” do 22.07.2016r. do godz. 10:00 w MGOPS
w Wieluniu, ul. Okdlna 7, 98-300 Wielun, pokdj nr 4. Oferty, ktére wptyng po uptywie wyzej
wymienionego terminu nie bedg rozpatrywane.

Otrzymanie od Wykonawcy oferty nie powoduje zadnych zobowigzan miedzy stronami.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie tylko z wybranymi oferentami.

IV.RATOWNIKA MEDYCZNEGO

Forma zatrudnienia: umowa zlecenia
Okres realizacji: pazdziernik 2016
Wymiar czasowy: 5 godzin zegarowych

ZADANIA:
— przeprowadzenie grupowych warsztatow udzielania pierwszej pomocy — 5h
— dokumentowanie realizacji ustugi, sporzadzenie raportu korncowego, podsumowujgcego
wykonang prace.

NIEZBEDNE WYMAGANIA:

— posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu ratownika medycznego,

— dysponowanie sprzetem niezbednym do przeprowadzenia kursu (np. fantom),
— doswiadczenie w pracy ratownika medycznego,

— dyspozycyjno$é w pazdzierniku 2016r.

— komunikatywnos¢, punktualnosé, kreatywnosé,

— niekaralnos$¢ za przestepstwa popetnione umyslinie.

WYMAGANE DOKUMENTY:

— kserokopie dyploméw lub innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje i uprawnienia,
— CV z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej,

— osSwiadczenie o niekaralnosci,

— ewentualne referencje,



— formularz cenowy (do pobrania - zatgcznik nr 4).

Kopie sktadanych dokumentéw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnos$¢ z oryginatem” przez
oferenta/oferentke wtasnorecznym podpisem.

Wymagane dokumenty nalezy opatrzy¢ klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. 2016 r. poz.
922)”

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentéw
w zamknietej kopercie z dopiskiem: , Oferta — ratownik medyczny” do 22.07.2016r. do godz. 10:00
w MGOPS w Wieluniu, ul. Okélna 7, 98-300 Wielun, pokdj nr 4. Oferty, ktére wptyng po uptywie
wyzej wymienionego terminu nie beda rozpatrywane.

Otrzymanie od Wykonawcy oferty nie powoduje zadnych zobowigzan miedzy stronami.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie tylko z wybranymi oferentami.

Do pobrania:

- Zatgcznik nr 1 (dla doradcy zawodowego)
- Zatgcznik nr 2 (dla prawnika)
- Zatgcznik nr 3 (dla psychologa)

- Zatgcznik nr 4 (dla ratownika medycznego)



